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Formulaire de candidature à un emploi contractuel

Personnel CALog

Informations générales

Avez-vous participé et réussi un test de recrutement pour la Police?
oui — non

Si oui, lequel ? (Joignez une copie de votre attestation de réussite.)


Les données fournies dans ce formulaire ne seront utilisées que dans le cadre d’une procédure de sélection. Vous avez accès à vos données au service du personnel, au 069/77.98.00. Vous avez le droit de rectifier les données qui seraient inexactes. Un traitement confidentiel de ces données est garanti (loi du 8 décembre 1992 relative à la protection de la vie privée à l’égard des traitements de données à caractère personnel).

Coordonnées

À remplir en lettres majuscules, SVP.

Nom


Prénom


Nationalité


Sexe
H — F

Date de naissance


Rue


Code postal


Commune


Téléphone


GSM


Adresse électronique


Numéro de registre national

(Nécessaire ! Voir au verso de votre carte d’identité ou sur le coin supérieur droit de votre carte SIS.)
.   .   .   .   .   .   –   .   .   .   –   .   .

Disponibilité

Disponibilité
□ immédiate     □ délai de préavis : 

Je souhaite travailler
□ à temps plein     □ à 4/5     □ à mi-temps

Formation


Établissement
De …

à …
Option, spécialisation
Diplôme obtenu

Primaire

.  .  .  .

–

.  .  .  .

oui

—

non

Secondaire inférieur

.  .  .  .

–

.  .  .  .

oui

—

non

Secondaire supérieur

.  .  .  .

–

.  .  .  .

oui

—

non

Supérieur de type court (graduat, candidature)

.  .  .  .

–

.  .  .  .

oui

—

non

Supérieur de type long (licence)

.  .  .  .

–

.  .  .  .

oui

—

non

Formations complémentaires

.  .  .  .

–

.  .  .  .

oui

—

non

Expériences professionnelles (les trois plus récentes)

Employeur
Fonction et tâches
Du … au …
Raisons du départ



.  . – .  . – .  .

–

.  . – .  . – .  .




.  . – .  . – .  .

–

.  . – .  . – .  .




.  . – .  . – .  .

–

.  . – .  . – .  .


Connaissances linguistiques

(0 : aucune, 1 : de base, 2 : fonctionnelle, 3 : excellente)

Langue maternelle


Autres langues
Néerlandais



Anglais



Allemand


Autres







Connaissances PC

(0: aucune, 1: de base, 2: fonctionnelle, 3: excellente)


Word



Excel



Access



Courrier électronique



Internet


Autres







Fonctions souhaitées



Motivation

Pour quelles raisons souhaitez-vous travailler dans la zone de Police ?



Si vous disposez d’un CV et d’une lettre de motivation, nous vous invitons à les joindre à ce formulaire et les envoyer à:

                      Zone de Police Bernissart-Péruwelz

                 Service du Personnel

                 Rue de la Buissière, 4

                   7600 PERUWELZ

ou par courrier électronique à : recrutement@dinopol.be


